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For tolv ar siden holdt undertegnede et foredragpa de Nordiske Arkivdage i Harnosand,
hvor jeg talte om arkivarernes stilling og uddannelse set i lyset af de krav, der dengang
blev stillet til standen pa et bredt grundlag.

Kort sagt var kravene til arkivarens kompetencer farst og fremmest krav om kendskab
til og feardigheder inden for mange forskellige omrader med dét for gje, at arkivaren
kunne arbejde med registrering og ordning af arkiver i et mere og mere kompliceret
samfund, som med specialviden og internationale kontakter satte nye standarder for
arkivarens arbejde. Isa blev jeg med ét klar over, at det var nadvendigt at kunne mange
forskellige sprog, at have kendskab til erhvervsgkonomi, for eksempel bogholderi og
valutahandel. Derudover skulle man kende noget til det forholdsvist nye it-omrade og
de traditionelle kundskaber i historie, handskriftslasning og den slags, for slet ikke at
tale om selve arkiveringen.

Kompetencen viser sig ikke mindst i det faktum, at arkivaren kunne tage hand om den
opgave, der venter ham i arbejdet med bestemte arkiver, som straskker sig over en
periode patusind ar.

Oprindelsesreglen sa ud til at vaare stagrkt forankret pa denne tid, og arkivaren var stadig
relativt isoleret fra omverdenens dagligliv og sunket noget ned i dagliglivet frade
svundne tider, selvom nogle i hgjere grad beskadtigede sig med feltarbejde, som
generelt set bidrog til besparelser og effektivisering af arkiveringen. Arkivaren stod pa
dette faste fundament og fik verden i bevaagel se — og pa dette fundament kunne han
fungere som rédgiver for forskerne og brugte sin magt, som maske er kolossal — det
kommer jeg ind pa lidt senere.

Nar jeg betragter disse forhold set i lyset af situationen nu til dags, har jeg det som om,
der er gaet et helt arhundrede og endda laangere tid i forhold til de aandringer, der er sket
i verden, som har haft direkte og naturligvis indirekte indflydel se pa arkivaren og
dennes arbejde.

Globaliseringen og den eksponentielle vakst i kommunikationen som f@lge af
udbredelsen af internet og e-mail, og i forlaagel se heraf oplever man en gget og stadig
mere kompleks vakst af elektronisk arkivdannelse pa omrader, som de feareste har
forestillet sig, at den nye digitale teknologi vil kunne gare sig gaddende. |kke mindst
med udbredelsen af den utrolige revolution i informationsteknologien, som man ikke
har set magen til, siden man begyndte at trykke pa papir med lase typer i 1400-tallet —
og krav om nye ledelsesmetoder i en gennemsigtig forvaltning har skabt nye
dimensioner i arkiverne, som sater nye standarder for de ansatte, der kraever viden pa
nye omrader inden for service og teknologi.

Selv om arkiver fra begyndelsen har vaaet en slags forsikringsinstitution for
rettighederne farst for overklassen og myndighederne og siden ogsa den brede
befolkning, har denne position vaaet latent snarere end klar. Pa den anden side tiller
nutiden juridiske og politiske krav om service over for den brede offentlighed, som
angar retten til oplysninger. Det har andret arkivernes status, sa de er blevet aktive
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institutioner, som er nadt til at deltage i udviklingen i samfundet, hvadenten man synes
om det eller g.

Arkivaren skal derfor vearei stand til at yde service pa nye omrader. Det kraeves af ham,
at han kan lede projekter og fafolk til at bakke op om sin og arkivernes synsvinkel,
inden arkivalierne bliver afleveret til opbevaring. Han skal kunne udfere sit arbejde, sa
hverken folks rettigheder eller privatlivets fred anfaggtes. Personbeskyttelsen har faet en
fast pladsi samfundet og har fremkaldt den gamle dualisme, at ale vil vide alt om alei
henhold til slaggtsforskningsundersagel ser, men pa den anden side er der ikke nogen
grund til, at alle kan faalt at vide om mig. Jeg har ret til privatlivets fred. Prov at sige
det til journadister pa nutidens Ekstra-Blade.

Hvad andrer det s ved de krav, der bliver tillet til arkivaren?

Sandsynligvis er det vigtigst, at foruden de tekniske uddannel seskrav (historie, sprog,
arkivvidenskab, skrifter, jura og kendskab til computere), skal man give arkivarer
mulighed for at fa dybere kendskab til den del af juraen, der drejer sig om
personbeskyttelsens etik, og det som maske er endnu mere nyt og saarligt — at kunne
betjene arkivernes kunder. Og a propos sprogene er det nu ogsa noget nyt, at de levende
sprog, som de af vores medborgere taler, der for nyligt er kommet hertil, har andre
sprog end de nordiske som modersmal.

Der er den traditionelle viden farst og fremmest knyttet til service over for forskere og
behovene i de institutioner, som arkiverne servicerer. Sandsynligvis vil der vaae en vis
forskel pa, hvordan hele offentligheden kommer til at bruge arkiverne — bevidst og
ubevidst. Da folketadlingen fra 1901 blev lagt ud pa hjemmesiden for The National
Archives of London, gik internetforbindelsen pa hele den britiske @ ned med et brag. De
er lidt sorry i Kew, men efter min mening burde de vaae stolte —for davar arkivet
endelig blevet til et virkeligt folkeje. Det var sa sandelig en udvikling fraisolation til
abenhed. Et andet eksempel er, at arkiverne bliver brugt af dem, som sgger pa nettet, og
mange mere bemaarkel sesvaardige oplysninger nar frem til den, som sager efter noget,
men ingen eller i det mindste fa gar sig tanker om, hvorfra den viden kommer. Det
burde samt sta lysende klart for alle, hvor langt der er fra det stille forskermilja til
internettets markedsplads. Det var lige ved at slaigennem pa begramsede omréder for
12 & siden, og hvem ved, hvordan det vil se ud, nér 12 &r igen er géet. Et er dog sikkert,
og det er, at uanset hvor meget man raber og skriger, sa vil meget forandre sig, og meget
vil ske padisse &. Begivenheder — uforudsete haandel ser vil bringe arkivaren panye
veje om endnu et arti.

Hvordan skal man udvikle arkivarens kompetence? Et stort spargsmdl, og jeg ved, at det
overrasker jer, at jeg vil forsgge at svare.

Det siger sig selv, at arkivaren skal have en stag’k, akademisk baggrund pa de tekniske
omrader, som jeg naevnte far. Derudover er det ogsa nadvendigt med en ny uddannelse
inden for etik og kommunikationskompetencer. Alt dette kan man lage forholdsvis godt
pa universiteterne, men hvad kommer sa derefter?
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Selvfalgelig maman sige, at arkivarer udger den stand blandt akademikere, som har de
bedste muligheder, der findes for at lage af deres arbejde og gge jobkompetencen. Men
farst og fremmest med selvstudium og oplaaing pa arbejdspladsen. Her i landet har vi
udover et grundkursusi arkivkundskab, som Nationalarkivet har taget hand om for
Historisk Institut ved Islands Universitet siden 1987, den ordning, at arkivarer malaae
via deres arbgjde. Learning by doing og uformel uddannelse ved at vaae fal hos de
addre arkivarer. S3dan et system kan vaare bedre end andre, men ogsa nassten nyttel ast,
hvis laaemesteren har den holdning, at det er rigtigt ikke at give andre at for mange
oplysninger og dermed mindske sin egen magt — som til dels er baseret pa arkivarens
kendskab til arkiverne. Alligevel har et land med faindbyggere, hvor der er meget fai
standen, ikke mange andre muligheder. Sterre lande kan planlagyge og udvide
arkivarernes jobkompetence ved at indarbejde yderligere fag i undervisningsplanen. Det
er der gode erfaringer med, selv om studietiden ofte er temmelig lang som for eksempel
i Marburg. Der er man relativt godt oppei arerne, nar man kommer ud pa
arbejdsmarkedet.

Jeg tror, at en taankelig |@sning kunne vaare efteruddannel se, hvor der arbejdes
systematisk med uddannel se pa de omrader, hvor arkivaren stér over for bade det
traditionelle og det nye. Her kan man se paosi de nordiske lande som
samarbejdspartnere om sadan en efteruddannel se, som Nordisk Arkivakademi faktisk
har lagt spiren til. Man kan sagtens forestille sig, at denne virksomhed vil opleve en
markant knopskydning. Den form for virksomhed ma man stette ved at definere
uddannelsesforlgb og finde ud af, hvilken anerkendelse eller bel gnning man skal have
for at gader.

Pa omrédet for informationsteknologi og lignende felter forad des viden hurtigt, og det
er ngdvendigt med konstant fornyelse og nyskabelse. Prav sa bare at sige, at
arkivkundskab er noget, der er gammelt og gaet i std, for her er der sd sandelig tale om
fornyelse. Men der er to ting, der skal understreges, og det er, at fundamentet skal vaae
til stede. Ingen ansadter en arkivar, der ikke spiser med kniv og gaffel hjemme hos sig
selv. Ellers vil man ikke kunne stole pa den omfattende magt, som arkivaren har over
historien — hvordan han udvadger og tager det frem, som anses for at vaare vigtigt, og
hvordan han sammensadter de arkiver, han afleverer i hamderne pa brugerne — der skal
Vi vage i besiddelse af den eneste sande kompetence.
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